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 مقدمه

شهر« با هدف شناسایی، تحلیل و ارائه راهکارهای نوآورانه برای ارتقای سلامت شهری و بهبود کیفیت زندگی شهروندان، به همت پارک  محور »بهرویداد مسئله

 .گرددعلم و فناوری سلامت استان کرمان و با همکاری بنیاد نخبگان استان کرمان، شهرداری کرمان و دانشگاه علوم پزشکی کرمان برگزار می

کوشد با ایجاد بستری رقابتی و علمی،  گیری از ظرفیت نخبگان، دانشجویان، پژوهشگران و فعالان حوزه نوآوری طراحی شده و میاین رویداد در راستای بهره

شهر بر سلامت شهری در ابعاد  دار شهر فراهم آورد. تمرکز اصلی رویداد بهزمینه مشارکت مؤثر جامعه دانشگاهی و فناورانه را در حل مسائل واقعی و اولویت

 .شده از قابلیت اجرا، پایداری و اثرگذاری اجتماعی برخوردار باشندشود راهکارهای ارائهجسمی، روانی، اجتماعی و محیطی بوده و تلاش می

شده در این رویداد محدود به یک حوزه تخصصی خاص نبوده و طیف متنوعی از مسائل مرتبط با سلامت شهر، از جمله ایمنی و  های مطرحموضوعات و چالش

های نوین در مدیریت سلامت شهری را  گیری از فناوریهای غیرواگیر، سبک زندگی سالم، و بهرهسوانح، مدیریت بحران، سلامت شغلی، سلامت روان، بیماری

 .گیرددر بر می

های اولیه، اجرای  سازی زمینه توسعه نمونههای خلاقانه، فراهمشود و هدف آن، علاوه بر تولید ایدهای برگزار میرشتهمحور و میانشهر با رویکرد مسئلهرویداد به

گیر شهری است. امید است نتایج این رویداد بتواند گامی مؤثر در جهت تحقق شهر سالم، پایدار و  های برتر به نهادهای اجرایی و تصمیمپایلوت و اتصال طرح

 .محور برداردانسان

 رویداد  کلیات -1

 .گرددشهر« تشریح میمحور »بهدر این فصل، اصول، اهداف، ساختار کلی و قوانین عمومی حاکم بر رویداد مسئله

 اهداف و موضوع رویداد  -1-1

ریزی  شود و برنامهرایج در سطح ملی برگزار می است که با رویکردی مشابه رویدادهای نوآوری و حل مسئله  محورعلمی مسئله–شهر یک رویداد رقابتیرویداد به

 .صورت مستمر ادامه یابدربط، بهشده است تا با حمایت نهادهای ذی

دار سلامت  لویتهدف از برگزاری این رویداد، ایجاد بستر مناسب برای مشارکت جامعه علمی، دانشگاهی و فناورانه کشور در شناسایی و حل مسائل واقعی و او

 :شهری و تحقق موارد زیر است

 کنندگان با فرآیند حل مسئله، از مرحله شناسایی و تحلیل تا طراحی راهکار آشنایی شرکت •

 کارگیری عملی دانش علمی و تخصصی در حل مسائل واقعی شهر به •

 محور ای و مسئلهرشتهتقویت نگرش سیستمی، میان •

 تر و قابل حل خردسازی مسائل پیچیده شهری به مسائل کوچک •

 های مختلف تمرین کار گروهی و همکاری مؤثر میان تخصص •

 پیوند دانش دانشگاهی با نیازهای اجرایی مدیریت شهری  •

 توسعه راهکارهای نوآورانه، پایدار و قابل اجرا در حوزه سلامت شهری  •

توانند ابعاد مختلفی از جمله سلامت  باشد. مسائل میشهر سلامت شهری در معنای عام آن بوده و محدود به یک حوزه تخصصی خاص نمیموضوع رویداد به

 .جسمی، روانی، اجتماعی و محیطی شهروندان را در بر گیرند

ها بر اساس کیفیت تحلیل مسئله، خلاقیت راهکار، قابلیت اجرا و میزان اثرگذاری اجتماعی  رویداد در قالب مراحل طراحی و توسعه راهکار برگزار شده و تیم

 .گیرندمورد ارزیابی قرار می

گردد در طول برگزاری رویداد از تصمیمات  منزله پذیرش کامل کلیه قوانین و مقررات مندرج در این دفترچه است. هر تیم متعهد مینام در رویداد بهثبت  1ماده  

 .کمیته اجرایی و داوری تبعیت نماید. در صورت عدم رعایت هر یک از مقررات، موضوع در کمیته اجرایی بررسی و تصمیم مقتضی اتخاذ خواهد شد
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 کننده های شرکتساختار تیم -1-۲

 .نفر تشکیل شود ۷و حداکثر  3کننده باید از حداقل هر تیم شرکت 2ماده 

های سلامت، مدیریت، علوم اجتماعی،  های مختلف از جمله حوزهای رویداد، از ترکیب تخصصرشتهنشود با توجه به ماهیت میاها توصیه میبه تیم  3ماده  

 .مند باشندمهندسی، طراحی و فناوری اطلاعات بهره

های مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری یا وزارت بهداشت،  درصد اعضای هر تیم باید دانشجوی یکی از مقاطع تحصیلی دانشگاه  5۰حداقل    4ماده  

 .درمان و آموزش پزشکی باشند

 .باشدهر فرد تنها مجاز به عضویت در یک تیم می 5ماده 

عنوان »نماینده و مسئول تیم« معرفی نماید. کلیه مکاتبات رسمی رویداد صرفاً از طریق مسئول تیم  نام، یک نفر را بههر تیم موظف است در هنگام ثبت  6ماده  

 .پذیر استپذیرد. تغییر مسئول تیم تنها یک بار و با موافقت کمیته اجرایی امکانانجام می

صورت کتبی توسط مسئول تیم به دبیرخانه رویداد اعلام شود. انصراف عضو در هر مرحله از  در صورت انصراف هر یک از اعضای تیم، مراتب باید به  ۷ماده  

 .پذیر استرویداد امکان

 .چنانچه تعداد اعضای تیم به کمتر از حداقل مجاز برسد، ادامه حضور تیم در رویداد منوط به تصمیم کمیته اجرایی خواهد بود ۸ماده 

  از اعضای  3/2  با امضا حداقل  صورت کتبی  و به  مسئول تیم  نماید، فرد مورد نظر باید توسط  خود اضافه  اعضای  به  بگیرد عضو جدیدی  تصمیم  تیم  چنانچه  ۹ماده  

 شود.  معرفی  اجرایی کمیته ، بهتیم 

از اعضا    3/2  موجود، با امضا حداقل  باید عضو مذکور را همراه با دلایل  از اعضا بگیرند، نماینده تیم  با یکی  همکاری  قطع  به  تصمیم   تیم  اعضای  چنانچه  1۰ماده  

 نماید.  معرفی اجرایی کمیته به تیم 
 

باید در جریان    نماید. مشاور علمی  خود معرفی  تیم  عنوان مشاور علمی  ها را بهدانشگاه  هیأت علمی  از اعضای  یکی  حداقل  که  است  موظف  هر تیم  11ماده  

  تواند حداکثر دو بار مشاور علمیمی  رسیده باشد. هر تیم  تائید وی  کند، باید بهمی  ارائه  در هر مرحله  تیم  که  مستنداتی  کار قرار گیرد. همچنین  پیشرفت

 خود را تغییر دهد.

 .پذیر استاضافه یا حذف عضو جدید تنها با اطلاع رسمی و تأیید کمیته اجرایی امکان 12ماده 

  مرحله   نام در طول سه  اعلام نماید. این  اجرایی  کمیته  به  نویسیخود انتخاب نموده و در هنگام نام  برای  باید نامی  کننده در مسابقهشرکت  هر تیم  13ماده  

سایر    شده و نام تیمشده باشد. استفاده از برند ثبت  تشکیل  و حداکثر دو بخش  بوده، از حروف فارسی  فارسی  باید فقط  ماند. نام تیممی  باقی  ثابت  مسابقه

 .ها مجاز نیستدانشگاه

 فرآیند برگزاری رویداد  -1-۳

 :شهر« شامل مراحل اصلی زیر استرویداد »به 

 نام فراخوان و ثبت .1

 آموزش و توانمندسازی  .2

 سازی و انتخاب مسئله تیم  .3

 طراحی و توسعه راهکار  .4

 ارائه نهایی و داوری  .5

 .شده توسط کمیته داوری استها در هر مرحله، منوط به انجام کامل تعهدات مرحله قبل و کسب حداقل امتیاز تعیینحضور و فعالیت تیم 14ماده 

 ای و تخلفات اخلاق حرفه -1-4

 :اند ازباشند. حداقل اصول اخلاقی مورد انتظار عبارتای، علمی و اجتماعی در طول رویداد میکننده متعهد به رعایت اصول اخلاق حرفههای شرکتکلیه تیم



۷ 

 

 ها و عوامل اجرایی احترام متقابل میان اعضای تیم •

 برداری حفظ امانت علمی و پرهیز از کپی •

 های دیگران ارجاع صحیح به منابع و ایده •

 پذیرش رأی داوران  •

 رعایت روح رقابت سالم و علمی  •

برداری یا ارائه اطلاعات نادرست، تیم متخلف حسب نظر کمیته اجرایی و داوری مشمول تذکر، کسر امتیاز یا حذف  در صورت اثبات هرگونه تقلب، کپی  15ماده  

 .از رویداد خواهد شد

مطرح نماید،    عمومی  هایرا در رسانه  نادرستی  آن، ادعای  برگزاری  یا در حین  مسابقه  از برگزاری  خود، پیش  محصول  هایدر اعلام قابلیت  اگر تیمی  16ماده  

 روبرو خواهد شد.  ، با جریمهمسابقه برگزاری  کمیته مورد برای و احراز این دیگر مسابقه هایتیم رسمی  در صورت شکایت
 

 شوند. محسوب می نادرست و ... ادعای ترینمصرف، کم، نخستیناز بهترین : عباراتی1تبصره 

 هامالکیت فکری طرح  -1-5

 .ها استشده متعلق به تیمهای ارائهها و طرحمالکیت فکری ایده 1۷ماده 

شده با ذکر نام تیم، در راستای اهداف آموزشی، پژوهشی و ترویجی استفاده  ها و مستندات ارائهبرگزارکننده مجاز است پس از پایان رویداد، از طرح  1  تبصره

 .نماید

 تبلیغات و حامیان -1-6

نمایند. ضوابط مربوط به تبلیغات و  ها یا رویداد حمایت میحامیان اشخاص حقیقی یا حقوقی هستند که با تأمین منابع مالی، فنی یا اجرایی، از تیم  1۸ماده  

 .معرفی حامیان متعاقباً توسط دبیرخانه اعلام خواهد شد

 انصراف از رویداد  -1-7

منزله عدم امکان بازگشت به مراحل  تواند با ارائه درخواست رسمی و مکتوب به دبیرخانه، از ادامه رویداد انصراف دهد. انصراف از رویداد بههر تیم می  1۹ماده  

 .بعدی همان دوره خواهد بود

 .شده مسترد نخواهد شدهای پرداختدر صورت انصراف، هزینه 1تبصره

 مشخصات محصول ایده آل  -۲

 : باشدمی با مشخصات ذیل ی سیستمآل انجام مسابقه رسیدن به ایده

 بر  آبهای بومی و کمدرصد از گونه ۷۰استفاده بیش از  •

 های سنتیدرصد در مصرف آب مصرف پارک 4۰جویی بیش از صرفه •

 پوش یا فضای سبز( سطح نفوذپذیر )کف 5۰٪ •

 های کنترل رطوبت، حسگرها و قابلیت تنظیم خودکار زمان آبیاری و ...داشتن هر یک از سیستم •

 شده بینیدرصدی هزینه نگهداری سالانه پیش ۷۰کاهش   •

 درجه  3سازی اقلیمی تا خنک •

 آوری آب باران، سایبان هوشمند یا مصالح نو و ...  داشتن سیستم جمع •

 نوآوری طراحی در چرخه پسماند  •

 افزار مدیریت و ...(، حسگرها، نرمGPSها )های پایش داراییداشتن هر یک از سیستم •

 نقشه طراحی انجام شده  •



۸ 

 

و یا ... نخواهد بود. توضـیحات    اخذ امتیاز کامل  /حذف تیم  از موارد فوق، لزوماً موجب  تجاوز از هریک  /عدول/هسـتند و لذا ارضـاء  موارد فوق، ایدآل مسـابقه

 .ذکر شده است از موارد فوق در ادامه  و امتیازات متناظر با هریک ، جرائمگیریاندازه در مورد معیارهای

ها  این از پارامترها در تضــاد با یکدیگر بوده و اینکه ، بعضــیاســت  مبرهن  که  نمایند. آنچه  بهینه  پارامترها را در کنار هم  ها موظفند اینراســتا تیم  در همین

 . عهده طراحان است خواهند شد، به  بهینه  چگونه

 باشد:خروجی مسابقه شامل گزارشی با مشخصات ذیل می

نماید. تایید    ارائه  های بالاگیری شاخصها و مستندات اندازههمراه نقشه  درباره طرح سیستم هدف به اطلاعات  شامل  باید در پایان گزارشی  هر تیم  2۰ماده  

 باشد.می در مسابقه تداوم حضور تیم داوران، شرط لازم برای کمیته  از سوی گزارش طراحی
  

 . ، دعوت خواهند شدعلمی دفاع از طرح خود در حضور داوران مجرب و کمیته گزارش، برای از ارائه پس هر تیم 21ماده 
  

 .ها قرار خواهد گرفتدر اختیار تیم مسابقه اجرایی  کمیته توسط گزارش طراحی و تعداد صفحات مجاز برای قالب 22ماده 
 

 موارد زیر باشد:  باید شامل حداقل  شده در گزارش ارائه  23ماده 
 

 بر  آبهای بومی و کمدرصد استفاده از گونه •

 های سنتیجویی در مصرف آب مصرف پارکدرصد صرفه •

 پوش یا فضای سبز( درصد سطح نفوذپذیر )کف •

 های کنترل رطوبت، حسگرها و قابلیت تنظیم خودکار زمان آبیاری و ...مشخصات سیستم •

 شده بینیمحاسبه هزینه نگهداری سالانه پیش •

 سازی پارک محاسبات خنک •

 آوری آب باران، سایبان هوشمند یا مصالح نو و ...  مشخصات سیستم جمع •

 مشخصات سیستم طراحی چرخه پسماند  •

 افزار مدیریت و ...( ، حسگرها، نرمGPSها ) های پایش داراییمشخصات سیستم •

 نقشه طراحی پارک  •

  



۹ 

 

 

 نیاز جهت خروجی   وردبارم بندی مستندات م1 جدول

 ردیف نام فصل تعداد مجاز صفحات  بارم

 1 مقدمه 1 1

 2 طراحی مراحل 3 1

 3 )چکیده طرح(  طراحی ایده اصلی 3 2

 4 برآبهای بومی و کمدرصد استفاده از گونه 4 3

 5 های سنتیجویی در مصرف آب مصرف پارکدرصد صرفه 4 3

 6 پوش یا فضای سبز( درصد سطح نفوذپذیر )کف 3 3

 ۷ تنظیم خودکار زمان آبیاری و ...های کنترل رطوبت، حسگرها و قابلیت مشخصات سیستم 4 3

 ۸ شده بینیمحاسبه هزینه نگهداری سالانه پیش 3 3

 ۹ سازی پارک محاسبات خنک 3 3

 1۰ آوری آب باران، سایبان هوشمند یا مصالح نو و ...مشخصات سیستم جمع 4 2

 11 مشخصات سیستم طراحی چرخه پسماند  3 2

 12 افزار مدیریت و ...( ، حسگرها، نرمGPSها ) داراییهای پایش مشخصات سیستم 3 2

 13 نقشه طراحی پارک  3 5

 14 نکات نگارشی رعایت - 2

 جمع کل  40 ۳5

ها برای اجرای پایلوت طرح در سطح شهر فضای یک متر مربع برای پیاده لازم به ذکر است دبیرخانه با حمایت شهرداری در صورت نیز هر یک از تیم  1تبصره  

 دهد. محصول را در اختیار تیم ها قرار می MVPسازی 

 داوری و امتیازدهی  -۳

 .گرددشهر« تشریح میکننده در رویداد »بههای شرکتامتیازدهی تیم  در این فصل، ساختار داوری، ترکیب هیئت داوران، مراحل ارزیابی و نظام

 ساختار داوری   -۳-1

های سلامت، مدیریت شهری، نوآوری، علوم اجتماعی، فناوری و کارآفرینی  شهر« توسط هیئت داورانی متشکل از متخصصان حوزهداوری رویداد »به  24ماده  

 .پذیردانجام می



1۰ 

 

 .الاجراستهیئت داوران در هر مرحله توسط کمیته اجرایی تعیین شده و تصمیمات آنان در چارچوب این دفترچه معتبر و لازم 25ماده 

 :شودمرحله اصلی انجام می سهداوری رویداد در  26ماده 

 هایید تیماغربالگری اولیه و ت .1

 فنیداوری  .2

  (داوری نهایی )ارائه و دفاع .3

 نظام کلی امتیازدهی  -۳-۲

 :گرددیع میز صورت زیر توامتیاز است که به  1۰۰حداکثر امتیاز قابل کسب در رویداد  2۷ماده 

 امتیازات کلی 2 جدول

 

   غربالگریداوری مرحله  -۳-۳

 .گردددر این مرحله، کیفیت درک تیم از مسئله و عمق تحلیل آن ارزیابی می 2۸ماده 

 :معیارهای امتیازدهی به شرح زیر است 

 امتیازات داوری مرحله غربالگری 3 جدول

 معیار حداکثر امتیاز  نحوه امتیازدهی 

 شفافیت تعریف مسئله  امتیاز  5 حوزه پیشنهادی هر حوزه یک امتیاز   5حل در ارائه راه

 انطباق مسئله با نیازهای واقعی شهر  امتیاز  5 امتیاز   1پاسخگویی به هر نیاز 

 های هدف نفعان و گروهتحلیل ذی امتیاز  ۷ نظر کمیته علمی رویداد 

 ها و شواهد استفاده از داده امتیاز  3 امتیاز(  3صورت وجود   دراجرایی اولیه )  توجود مستندا

 جمع  امتیاز  2۰

 

 .امتیاز از این مرحله برای ورود به مرحله بعد الزامی است 15کسب حداقل  2۹ماده 

 ( امتیاز 90)  فنیداوری مرحله  -۳-4

 .شودها از نظر نوآوری، قابلیت اجرا و پایداری ارزیابی میدر این مرحله، راهکار پیشنهادی تیم 3۰ماده 

 :اند ازمعیارهای امتیازدهی عبارت

 عنوان  سهم از امتیاز کل 

 امتیاز فنی امتیاز  ۹۰

 های جانبی( ها و برنامههمکاری در رویداد )شرکت در کارگاه امتیاز  5

 ارائه نهایی و دفاع  امتیاز  5

 جمع کل  امتیاز  1۰۰
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 امتیاز فنی ایده  4جدول 

 نوع سنجش  شاخص  ردیف 
حداکثر  

 امتیاز
 توضیح داوری/ معیار امتیاز

 = امتیاز کامل  ٪۷۰≤های بومی از کل پوشش گیاهی، سهم گونه 1۰ عددی )%(  بر آبهای بومی و کمدرصد گونه 1

 1۰ عددی )%(  شده در مصرف آب بینیجویی پیشصرفه 2
کاهش   ٪ 3۰≤های سنتی؛ مقایسه برآورد آبیاری در طراحی پیشنهادی با پارک

 = امتیاز کامل 

 پوش یا فضای سبز( = امتیاز کامل سطح نفوذپذیر )کف ٪5۰≤ 1۰ عددی )%(  نسبت سطح نفوذپذیر به کل سطح پارک  3

 1۰ ( 1۰تا  ۰کمی ) کارایی سیستم آبیاری هوشمند  4
های کنترل رطوبت، حسگرها و قابلیت تنظیم خودکار  داشتن هر یک از سیستم

 امتیاز  2زمان آبیاری و .... هر یک  

 هزینه نگهداری پارک سنتی = امتیاز کامل  ٪۷۰≥ 1۰ ریال/مترمربع  شده بینیهزینه نگهداری سالانه پیش 5

 سازی اقلیمی خنک 6
عددی )درجه  

 گراد( سانتی
 سازی اقلیمی = امتیاز کامل طبق شبیه ≤C3°کاهش دمای محیط تا   5

 1۰ ( 1۰تا  ۰کمی ) نوآوری طراحی اقلیمی  7
آوری آب باران، سایبان هوشمند یا مصالح نو و ...  با کاربرد  داشتن سیستم جمع

 امتیاز   2هر یک 

 ارزیابی خلاقیت در تفکیک و بازیافت با نظر کمیته داوران  5 ( 5تا  ۰کیفی ) نوآوری طراحی در چرخه پسماند  9

 5 ( 1۰تا  ۰کمی ) میزان هوشمندسازی فرآیند  10
افزار مدیریت  ، حسگرها، نرمGPS)ها های پایش داراییداشتن هر یک از سیستم

 امتیاز  2و ...( هر یک 

 5 ( 5تا  ۰کمی ) توان تیم در اجرای طرح  11
های مشخص قابل اجرا بوده باشد  در صورتی که ایده ارائه شده با افراد با تخصص

 گردد.امتیاز کامل درغیر اینصورت به تشخیص کمیته علمی امتیاز درج می

 1جدول های ارائه شده  در صورت ارائه مستندات با شاخص 1۰ ( 5تا  ۰کمی ) کیفیت مستندات نهایی  12

 امتیاز 90 جمع کل 

 .امتیاز از این مرحله برای حضور در داوری نهایی الزامی است  65کسب حداقل  31ماده 

 امتیاز 5  –داوری نهایی )ارائه و دفاع(  -۳-5

 .باشندگویی به سؤالات داوران میها موظف به ارائه حضوری یا آنلاین طرح خود و پاسخدر داوری نهایی، تیم 32ماده 
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 :نهایی شامل موارد زیر استعیارهای ارزیابی  م

 امتیازات مرحله داوری 5 جدول

 معیار حداکثر امتیاز 

 خلاقیت و نوآوری راهکار  امتیاز  5

 میزان اثربخشی بر سلامت شهری  امتیاز  1۰

 قابلیت اجرا در بستر شهر کرمان  امتیاز  5

 پایداری اجتماعی، اقتصادی یا محیطی امتیاز  5

 پذیری امکان توسعه و مقیاس امتیاز  5

 جمع امتیاز  ( 6)جمع/

 های برتر بندی و انتخاب تیمرتبه -۳-6

 .گردد مرحله داوری محاسبه می 3امتیاز نهایی هر تیم از مجموع امتیازات  33ماده 

 :ترتیب با معیارهای زیر خواهد بوددر صورت تساوی امتیاز نهایی، اولویت به 34ماده 

 امتیاز فنی .1

 داوری نهایی   امتیاز مرحله .2

 امتیاز فعالیت در رویداد  .3

 نظر نهایی هیئت داوران  .4

 .های برتر رویداد معرفی خواهند شدعنوان تیمهایی که بالاترین امتیاز نهایی را کسب نمایند، بهتیم 35ماده 

 اعتراض و بازبینی -۳-7

 .صورت مکتوب به دبیرخانه رویداد ارسال نمایدپس از اعلام نتایج، اعتراض خود را به ساعت  4۸تواند حداکثر تا هر تیم می 36ماده 

 .پذیر استها صرفاً از نظر فرآیند داوری بررسی شده و بازنگری در نمرات تنها با تشخیص هیئت داوران امکاناعتراض 3۷ماده 

 .الاجراستتصمیم نهایی کمیته داوری پس از بررسی اعتراض، قطعی و لازم 3۸ماده 

 اختیارات کمیته داوری  -۳-۸

قدام  کمیته داوری مجاز است در صورت مشاهده تخلف، ارائه اطلاعات نادرست یا عدم رعایت مقررات، نسبت به کسر امتیاز یا حذف تیم از رویداد ا  3۹ماده  

 .نماید

 ها و جوایزحمایت -4

 .گرددشهر« تشریح میهای منتخب رویداد »بهمندی تیمها، سطوح جوایز و شرایط بهرهدر این فصل، انواع حمایت

 هاکلیات حمایت -4-1

گیر ها به نهادهای اجرایی و تصمیمشهر« با هدف تسهیل توسعه راهکارهای برتر، افزایش احتمال اجرای پایلوت و اتصال تیمهای رویداد »بهحمایت  4۰ماده  

 .شهری طراحی شده است
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 :باشندها شامل سه دسته اصلی میحمایت 41ماده 

 های مالی حمایت .1

 های غیرمالی و توانمندسازی حمایت .2

 های اجرایی و اتصال به نهادها حمایت .3

 جوایز مالی -4-۲

 :گرددهای برتر بر اساس رتبه نهایی داوری و مطابق جدول زیر اعطا میجوایز مالی به تیم 42ماده 

 جوایز 6 جدول

 رتبه مبلغ جایزه 

 تیم اول  ریال  5۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰

 تیم دوم ریال  35۰٬۰۰۰٬۰۰۰

 تیم سوم  ریال  2۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰

 تیم( 2شایسته تقدیر )حداکثر  ریال  1۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰

 

 .باشدپرداخت جوایز مالی منوط به ارائه مستندات نهایی و رعایت کلیه تعهدات مندرج در این دفترچه می 1تبصره 

 .وجود دارد  و برگزیدگان  های شایسته تقدیر در صورت صلاحدید کمیته اجرایی، امکان افزایش یا کاهش تعداد تیم 2تبصره 

 ای و توانمندسازیهای توسعهحمایت -4-۳

 :شوندمند میهای توانمندسازی زیر بهرهیافته به مرحله نهایی از حمایتهای راهکلیه تیم 43ماده 

 ( ساعت برای هر تیم  1۰خدمات منتورینگ تخصصی )حداقل  •

 های آموزشی تخصصیها و دورهدسترسی به کارگاه •

 وکار و مالکیت فکریمشاوره حقوقی، کسب •

 :های تکمیلی زیر برخوردار خواهند شد های برتر اول تا سوم از حمایتتیم 44ماده 

 ( ماه 6استقرار موقت در پارک علم و فناوری سلامت استان کرمان )تا  •

 ها و مراکز رشد همکار دهندهمعرفی به شتاب •

 های اجرایی و پایلوتحمایت -4-4

 .های منتخب که از نظر داوران قابلیت اجرا در سطح شهری را داشته باشند، امکان ورود به مرحله پایلوت را خواهند داشتطرح 45ماده 

 :حمایت اجرایی شامل موارد زیر است  46ماده 

 های وابسته معرفی رسمی طرح به شهرداری کرمان و سازمان •

 تسهیل اخذ مجوزهای اولیه جهت اجرای پایلوت  •

 ( ریال برای اجرای پایلوت )در صورت تصویب نهاد مربوطه  5٬۰۰۰٬۰۰۰٬۰۰۰حمایت اجرایی تا سقف  •

 .بردار خواهد بودنامه مستقل میان تیم مجری و نهاد بهرهپرداخت حمایت اجرایی پایلوت منوط به انعقاد تفاهم 1تبصره

 های برگزیده تعهدات تیم -4-5

 .بندی ارائه نمایندای مطابق برنامه زمانهای پیشرفت دورهگردند گزارشکننده حمایت مالی یا اجرایی متعهد میهای دریافتتیم 4۷ماده 

 .ها باید با هماهنگی دبیرخانه رویداد انجام شودشهر« در معرفی طرحهرگونه استفاده از نام، لوگو یا عنوان رویداد »به 4۸ماده 
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 تعهدات حقوقی و قراردادها -5

 .گرددها تشریح میها و اجرای طرحها، برگزارکننده و نهادهای همکار، همچنین ضوابط انعقاد قراردادهای مرتبط با حمایتدر این فصل، تعهدات حقوقی تیم

 کلیات تعهدات حقوقی  -5-1

 .کنندگان استمنزله پذیرش کلیه تعهدات حقوقی، مقررات اجرایی و مفاد این دفترچه از سوی شرکتشهر« بهشرکت در رویداد »به  4۹ماده 

ها نخواهد  کلیه تعهدات حقوقی ناشی از شرکت در رویداد، صرفاً متوجه اعضای هر تیم بوده و برگزارکننده مسئولیتی در قبال اختلافات داخلی تیم  5۰ماده  

 .داشت

 کننده های شرکتتعهدات تیم -5-۲

صورت صحیح، واقعی و مبتنی بر مستندات معتبر ارائه  شده در فرآیند رویداد را بهگردد کلیه اطلاعات، مستندات و اظهارات ارائههر تیم متعهد می  51ماده  

 .نماید

 .های محرمانه، خودداری نمایندشوند از هرگونه نقض حقوق اشخاص ثالث، از جمله حقوق مالکیت فکری، اسرار تجاری و دادهها متعهد میتیم 52ماده 

دهنده بوده و برگزارکننده در این خصوص مسئولیتی نخواهد  شده، بر عهده تیم ارائهمسئولیت حقوقی هرگونه ادعا، شکایت یا مطالبه ناشی از طرح ارائه  53ماده  

 .داشت

 تعهدات برگزارکننده  -5-۳

 .شده و با رعایت اصل عدالت و شفافیت انجام دهدها را بر اساس ضوابط اعلامگردد فرآیند داوری، حمایت و انتخاب طرحبرگزارکننده متعهد می  54ماده 

 .اند، جز در موارد الزامی قانونی افشا ننمایدعنوان محرمانه اعلام شدهصورت رسمی بهها را که بهبرگزارکننده متعهد است اطلاعات محرمانه تیم  55ماده 

 قراردادهای حمایتی و اجرایی  -5-4

کننده یا  نامه مستقل میان تیم منتخب و نهاد حمایتدریافت هرگونه حمایت مالی، اجرایی یا امکان اجرای پایلوت منوط به انعقاد قرارداد یا تفاهم  56ماده  

 .بردار خواهد بودبهره

 :تواند شامل موارد زیر باشدقراردادهای مذکور می 5۷ماده 

 میزان و نحوه پرداخت حمایت مالی  •

 تعهدات زمانی و اجرایی تیم •

 دهی و ارزیابی پیشرفت نحوه گزارش •

 برداری حقوق مالکیت فکری و نحوه بهره •

 شرایط فسخ یا خاتمه قرارداد  •

 .نمایدانعقاد قراردادهای حمایتی، تعهدی برای برگزارکننده در خصوص تضمین اجرای طرح یا موفقیت تجاری آن ایجاد نمی 5۸ماده 

 مالکیت فکری در قراردادها -5-5

برداری از حقوق مالکیت فکری صرفاً از طریق قرارداد مکتوب و  انتقال، مشارکت یا بهره  ها بوده و هرگونهها متعلق به تیماصل مالکیت فکری طرح  5۹ماده  

 .پذیر استرسمی امکان

برداری از نتایج طرح مطابق ضوابط آن نهاد و مفاد قرارداد  های مالی یا اجرایی نهادهای عمومی، شرایط مالکیت و بهرهدر صورت استفاده از حمایت  6۰ماده  

 .گرددمربوطه تعیین می
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 فسخ، تعلیق و خاتمه قراردادها -5-6

 .کننده مجاز است مطابق مفاد قرارداد نسبت به تعلیق یا فسخ آن اقدام نمایددر صورت عدم ایفای تعهدات قراردادی از سوی تیم، نهاد حمایت 61ماده 

 .در صورت فسخ قرارداد به دلیل قصور تیم، امکان مطالبه خسارت یا استرداد وجوه پرداختی مطابق قرارداد محفوظ خواهد بود 62ماده 

 وفصل اختلافات حل -5-7

 .گرددمیدر صورت بروز اختلاف ناشی از اجرای مفاد این دفترچه یا قراردادهای مرتبط، موضوع در وهله نخست از طریق مذاکره و داوری داخلی بررسی    63ماده  

  در صورت عدم حصول توافق، مرجع رسیدگی، مراجع قضایی صالح در محل برگزاری رویداد خواهد بود، مگر آنکه در قرارداد مربوطه ترتیب دیگری  64ماده  

 .مقرر شده باشد

 سایر مقررات حقوقی -5-۸

 .گرددها تلقی نمیمنزله ایجاد رابطه استخدامی، شراکت یا نمایندگی میان برگزارکننده و تیمیک از مفاد این دفترچه بههیچ 65ماده 

 .باشدشهر« میتفسیر نهایی مفاد این فصل بر عهده کمیته اجرایی رویداد »به 66ماده 

 تقویم زمانی و برنامه اجرایی رویداد  -6

بندی  کنندگان موظف به رعایت زمانگردد. کلیه شرکتها تشریح میهای زمانی هر مرحله و الزامات حضور تیم شهر«، بازهدر این فصل، مراحل اجرایی رویداد »به

 .باشندشده میاعلام

 ساختار کلی برنامه اجرایی  -6-1

 :شودشهر« در قالب مراحل زمانی زیر برگزار میرویداد »به

 نام انتشار فراخوان و ثبت .1

 ها غربالگری اولیه و تأیید تیم .2

 آموزش و توانمندسازی  .3

 انتخاب و تحلیل مسئله  .4

 طراحی و توسعه راهکار  .5

 ارائه نهایی و داوری  .6

 اعلام نتایج و اعطای جوایز  .۷

 الزامات حضور در مراحل زمانی -۲-6

 .تواند منجر به کسر امتیاز یا حذف از رویداد گرددها در تمامی مراحل الزامی است و عدم مشارکت مؤثر در هر مرحله میحضور فعال تیم  6۸ماده 

شود، مگر با عذر موجه و تأیید کمیته  منزله انصراف تیم از ادامه رقابت تلقی میهای هر مرحله در مهلت مقرر، بهعدم ارسال مستندات یا خروجی  6۹ماده  

 .اجرایی

 ها و جلسات رسمیآموزش -6-۳

ساعت قبل    4۸صورت حضوری، آنلاین یا ترکیبی برگزار گردد. جزئیات هر جلسه حداقل  تواند بهداوری می  جلسات آموزشی، منتورینگ و جلسات   ۷۰ماده  

 .رسانی خواهد شدتوسط دبیرخانه اطلاع
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 های عمومی پیشنهادی برای رویداد دوره ۷جدول 

 توضیحات  مدت زمان اهداف  عنوان دوره  ردیف 

1 
ریزی  مدیریت پروژه و برنامه

 شهری 

آموزش اصول مدیریت پروژه،  

 بندی، بودجه و مستندسازی زمان
 شامل تمرین عملی با نمونه پروژه شهری  ساعت  2

2 
طراحی پایدار و شهر  

 زیست دوستدار محیط

 های آشنایی با طراحی

آب و مصالح  مصرف انرژی، کمکم

 پایدار 

 های مینیاتوریهای واقعی و مدلارائه مثال ساعت  1.5

3 
های تحقیق و  روش

 آوری داده شهری جمع

 های مشاهده، یادگیری روش

 پرسشنامه، و تحلیل داده 
 تمرین عملی در محوطه یا نمونه شهری  ساعت  2

4 
افزارهای طراحی شهری و  نرم

 سازیمدل

 افزارهای ساده آموزش اولیه نرم

 سازی کشی و شبیهبرای نقشه
 ساعت  2

  AutoCAD SketchUpکار عملی با

 افزار رایگان یا نرم

5 
پذیر و  اصول طراحی دسترس

 تجربه کاربری شهری 

 برای   UXآموزش مفاهیم  

 فضاهای شهری و افراد با نیاز ویژه 
 تمرین عملی با نمونه مسیر و ماکت  ساعت  1.5

6 
خلاقیت و نوآوری در طراحی  

 شهری 

 پردازی و های ایدهتمرین تکنیک

 حل مسأله 
 سازی سریعبازی فکری و گروهی برای ایده ساعت  1

 ارتباطات و ارائه طرح  ۷
های ارائه ایده و دفاع از  مهارت

 پروژه
 شامل ارائه گروهی و بازخورد داوران  ساعت  1.5

۸ 
ایمنی و بهداشت محیط  

 شهری 

آموزش اصول ایمنی، پیشگیری از  

 حوادث و استانداردهای سلامت 
 های واقعی آموزش عملی و مثال ساعت  1

 

 های تخصصی برای رویدادکارگاه ۸جدول 

 توضیحات  مدت زمان اهداف  عنوان کارگاه  ردیف 

 کار عملی تشخیص و انتخاب گیاه  ساعت  1.5 هاهای مقاوم کرمان و نیاز آبی آنمعرفی گونه آب و بومی آشنایی با گیاهان کم 1

 ساعت  2 ای و زیرسطحی با حسگر آموزش سیستم قطره طراحی سیستم آبیاری هوشمند  2
سازی عملی با نمونه حسگر و  شبیه

 لوله 

 آوری باران مدیریت آب و جمع 3
آوری آب باران و استفاده های جمعتکنیک 

 مجدد 
 کار عملی با مخازن کوچک یا مدل  ساعت  1

 ساعت  2 محور ترکیب آموزشی، تفریحی و سلامت های کوچک محلیطراحی پارک 4
طراحی پلان کوچک با ماکت یا  

 افزار ساده نرم

 ها و کاربردها نمایش نمونه ساعت  1 معرفی مصالح بومی و قابل بازیافت  مصالح پایدار و بازیافتی 5

6 
های ارزیابی و پایش قبل  شاخص

 از اجرا 
 ها کار گروهی و ارائه جدول شاخص ساعت  1 گیریهای قابل اندازهشاخصتمرین ارزیابی  

 

 .امتیاز از امتیاز نهایی تیم خواهد شد 5عدم حضور در جلسات آموزشی الزامی، موجب کسر امتیاز تا سقف  ۷1ماده 

 

 


